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Meta Ejecucién % Ejecucion Ejecucion % Ejecucion
INDICADOR Aprendices Aprendices Aprendices Meta Cupos Cupos Aprendices
FORMACION EDUCACION SUPERIOR 478.374 362.287 75,73% 478.374 362.294 75,73%
FORMACION TECNICO LABORAL Y OTROS 860.883 730.285 84,83% 860.883 730.298 84,83%
FORMACION TITULADA 1.339.257 1.092.572 81,58% 1.339.257 1.092.592 81,58%
FORMACION COMPLEMENTARIA 7.647.176 3.033.766 39,67% 9.302.923 3.542.253 38,08%
FORMACION TOTAL 8.986.433 4.126.338 45,92% 10.642.180 4.634.845 43,55%
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 212.128 109.294 51,52% 212.788 114.321 53,73%
;ﬁl';';"u’fﬂ;' VIRTUAL (incluye el Programa de 3.166.296  1.978.265 62.48% |3.864.634 2.043.646  52,88%
PROGRAMA BILINGUISMO 953.783 592.498 62,12% 1.194.349 635.449 53,20%
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION 0 0
MEDIA TECNICOS 469.753 467.817 99,59% 469.753 467.828 99,59%
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA 384.773 589.204 153,13% 538.682 694.771 128,98%
POBLACION VULNERABLE- (Incluye Desplazados por 4 g1 759 1430662 79.01% |2.262.949 1.685.536  74.48%

la Violencia y Victimas)

Incluye Centros de Formacion, Convenios de Ampliacion de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacion y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centro de Formacion y Convenios de Ampliacion de Cobertura
Fuente: Direccién de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestion de la Informacion y Evaluacion de Resultados , Aplicativo Sofia Plus
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(c) Formacion Complementaria
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Incluye Centros de Formacion y Convenios de Ampliacion de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacidn y Convenios de Ampliacién de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccion de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus




80.000
70.000
60.000
50.000
40.000
30.000
20.000
10.000

Aprendices

112020 Ejecucién

142021 Meta

Cupos

112021 Ejecucién

Incluye Centros de Formacion, Convenios de Ampliacién de Cobertura y el programa de Formacion Continua Especializada

Fuente: Direccion de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus y Direccion del Sistema Nacional de

Formacion para el Trabajo -Grupo de Formacidn Continua Especializada Sofia Plus.




% Ejecucion Cupos

NIVEL DE FORMACION / DESAGREGACION Metas Cupos Ejecucion Cupos (*)
Auxiliar 1.090 385 35,32%
Operario 2.503 1.114 44,51%
Técnico(Sin el Programa de Articulacion) 40.266 66.437 165,00%
Técnico (Articulacion) 44.650 0 0,00%
Profundizacién Técnica 60 0 0,00%
TOTAL TECNICO LABORAL 88.569 67.936 76,70%
Tecndlogo 48.614 32.677 67,22%
Especializacion Tecnoldgica 432 133 30,79%
TOTAL EDUCACION SUPERIOR 49.046 32.810 66,90%
TOTAL FORMACION TITULADA 137.615 100.746 73,21%
Curso Especial 1.162.100 363.282 31,26%
Curso Especial (Bilingliismo) 285 227 79,65%
Curso Especial (Ser) 0 18.454
Programa Ciudadania Digital 0 32.500
TOTAL FORMACION COMPLEMENTARIA 1.162.385 414.463 35,66%
GRAN TOTAL 1.300.000 515.209 39,63%

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacion de Resultados
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Direccidn de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacidn y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.
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Nota: La Meta en Aprendices y Cupos corresponde Unicamente a Formacién Complementaria.
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Fuente: Direccidn de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacidon y Evaluacidn de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.

Nota: La Meta en Aprendices y Cupos corresponde Unicamente a Formacion Titulada.
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Incluye Centros de Formacion, Convenios de Ampliacién de Cobertura y el programa de habilidades digitales

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacidn y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia
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1.327.904

Formacion Complementaria

Formacion Total

Incluye Centros de Formacién y Convenios de Ampliacién de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccidn de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestién de la Informacion y Evaluacién de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacion, Convenios de Ampliacién de Cobertura
Fuente: Direccidén de Planeacién y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestién de la Informacion y Evaluacién de Resultados , Aplicativo Sofia Plus.
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4 Aprendices 11 Cupos

Incluye Centros de Formacion y Convenios de Ampliacién de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccion de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacion y Convenios de Ampliacién de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccion de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Fuente: Direccidn de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacién y Evaluacidn de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.
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Incluye Centros de Formacidn y Convenios de Ampliacion de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccion de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus




% Ejecucion

% Ejecucion

TIPO POBLACION Metas Aprendices |Ejecucion Aprendices| Aprendices Metas Cupos | Ejecucidon Cupos Cupos

Desplazados por la Violencia 384.773 589.204 153,13% 538.682 694.771 128,98%
Desplazados Por Fendmenos Naturales 27.853 13.046 46,84% 36.161 16.815 46,50%
Total Discapacitados 28.759 11.755 40,87% 40.310 14.232 35,31%
Indigenas 50.192 31.923 63,60% 61.089 36.175 59,22%
INPEC 15.733 7.422 47,17% 20.103 10.548 52,47%
Jovenes Vulnerables 690.000 447.657 64,88% 808.026 507.073 62,75%
Adolescente En Conflicto Con La Ley Penal 3.713 2.369 63,80% 4,997 3.222 64,48%
Mujer Cabeza de Familia 301.069 161.368 53,60% 366.766 201.439 54,92%
Negritudes (Negros) 50.367 12.209 24,24% 61.452 15.826 25,75%
Afrocolombianos 59.323 36.368 61,31% 73.282 43.100 58,81%
Raizales 4.661 1.484 31,84% 7.010 1.662 23,71%
Palenqueros 617 270 43,76% 846 349 41,25%
Adolescentes Desvinculados de Grupos Armad.os Orgap,lzados al 7384 3.090 41,85% 9.744 3628 37,23%
Margen de la Ley y Personas en Proceso de Reintegracidn

Tercera Edad 31.088 15.232 49,00% 38.917 20.143 51,76%
Adolescente Trabajador 87.275 58.342 66,85% 115.093 69.603 60,48%
Remitidos Por El Pal 7.321 4.439 60,63% 8.998 5.535 61,51%
Soldados Campesinos 11.990 6.802 56,73% 15.426 8.521 55,24%
Sobre Vivientes Minas Antipersonales 179 60 33,52% 222 62 27,93%
Rrom 132 34 25,76% 206 44 21,36%

Incluye Centros de Formacion y Convenios de Ampliacion de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)
Fuente: Direccién de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacion y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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TIPO POBLACION Metas Aprendices ] . ) ! Metas Cupos ! Cupos
Aprendices Aprendices Cupos
Total Victimizantes (*) 48.330 55.619

Minas Antipersonal, Municion sin Explotar, y Artefacto "EXPLOSIVO
IMPROVISADO" 545 674
Secuestro 848 1.002
Tortura 402 484
Vinculacion de nifos, nifias y adolescentes a actividades relacionadas con grupos 113 143
armados
Abandono o despojo forzado de tierras 69 98
ACTOS Terrorista / Atentados / Combates / Enfrentamientos / Hostigamientos 1.313 1.607
Amenaza 1.834 2.171
Delitos contra la libertad y la integridad sexual en desarrollo del conflicto armado 362 456
Desaparicién Forzada 3.193 3.777
Herido
Homicidio / Masacre 18.909 22.376

Reclutamiento Forzado

Incluye Centros de Formacion y Convenios de Ampliacion de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacion y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacidn y Convenios de Ampliacion de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccion de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Incluye Centros de Formacion y Convenios de Ampliacidon de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, Grupo de Gestion de la Informacidn y Evaluacion de Resultados - Aplicativo Sofia Plus
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Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidon de la Informacion y Evaluacion de Resultados ,Aplicativo Sofia Plus.
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Nota: Incluye Programa de Bilingliismo Virtual y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestion de la Informacidn y Evaluacion de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.



FORMACION VIRTUAL COMPLEMENTARIA (Sin Bilingiiismo)

L& P P P > P P
2020 2021 2021 . e 2020 POt 2021 %
. g . 4 > . % Ejecucion p .. Meta " > . e
Ejecucion Meta Aprendices Ejecucién Aprendices Ejecucion e Ejecucion Cupos Ejecucion
2.400.079 2.095.712 1.315.251 62,76% 2.475.640 2.574.028 1.341.070 52,10%
— T —
COMPLEMENTARIA -PROGRAMA DE BILINGUISMO - Virtual
P | 4 P P | | P
Ejecucion 2020 Meta Aprendices Ejecucion Aprendices % Ejezc(;ch(i)on (I:\: etoas Ejecucion Cupos %
2021 2021 Ejecucion Zopz 1 2021 Ejecucion
992.396 864.615 554.951 64,18% 1.068.983 1.084.637 589.807 54,38%

Nota: Para Formacién virtual complementaria el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccidén de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacién y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.
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Incluye Bilingliismo por modalidad virtual y modalidades diferentes a la virtual

Fuente: Direccion de Planeacién y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacidn y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.
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. - Desembolsos
Indicador Adjudicados ($ Millones)
Apoyos FIC 5.974 11.478.687.284
4.317 9.679.347.874

Apoyos Regulares

Fuente: Direccion de Formacion Profesional- Grupo al Aprendiz y Atencion al Egresado
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El SENA pretende aportar a la Red, incentivando logros en la formacion y acumulacidon de capital humano en las personas pertenecientes a la
poblacién unidos, que han sido plenamente identificadas y a las que la Entidad atiende con los siguientes programas: SENA Emprende Rural,
Formacion Titulada, Formacion Complementaria, Desplazados por la Violencia y Servicio Nacional de Empleo.

- L Aprendices L Cupos
|4 P V |4
P - 02 - oz
S Metas Aprendices AE ;(::::Iiz:s pr?:::iccl :: Metas Cupos Ejecucion Cupos | % Ejecucion Cupos
Formacion Titulada 46.901 41.740 89,00% 46.901 41.741 89,00%
Formacién Complementaria 86.931 56.818 65,36% 130.396 69.918 53,62%
Desplazados por la Violencia 91.991 68.934 74,94% 128.788 83.890 65,14%
Programa SENA Emprende Rural 10.183 7.436 73,02% 10.183 7.712 75,73%
Personas Inscritas por [a Agencia 36.404 18.141 49,83% N.A N.A N.A
Publica de Empleo (*)

Fuente: Direccion de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestion de la Informacién y Evaluacion de Resultados, Aplicativo Sofia Plus
(*) Direccion de Empleo y Trabajo.- Aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo APE.



INDICADOR EJECUCION

Mesas Sectoriales 85

Normas de Competencia Laborales Vigentes 2.237

Fuente: Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo - Grupo de Certificacion de Competencias Laborales.
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Fuente: Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo - Grupo de Certificacion de Competencias Laborales.



Numero de Evaluaciones en Competencias Laborales
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Fuente: Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo - Grupo de Certificacion de Competencias Laborales.

2021 Ejecucion



Numero de Certificaciones expedidas en Competencias Laborales
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Fuente: Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo - Grupo de Certificacion de Competencias Laborales.
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Indicador Meta Ejecucion - Bettcion
Formacion en Educacion Superior 108.594 35 783 32,95%
Formacion Técnico Laboral y Otros 282.124 47.493 16,83%
Formacion Titulada 390.718 83.276 21,31%
Formacion Complementaria 5.635.025 1.304.937 23,16%
Formacion Profesional Integral 6.025.743 1.388.213 23,04%
J— ——
Indicador Ejecucion
Ampliacion de Cobertura 1.048
Programa SENA Emprende Rural 20.768
Poblaciones Vulnerables 570.438
Poblacién Desplazados por la Violencia 220.329
Programa Bilingliismo 138.078
Formacién Virtual 375.531
Técnico Laboral Articulacion con la Educacion Media 11.114

(*) Técnica Laboral y Otros: Incluye Auxiliar, Operario , Profundizacién Técnicay Técnico Laboral

Incluye Centros de Formacion y Convenios de Ampliacion de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)
Fuente: Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacion y Evaluacion de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.



Indicador % Desercion

Formacion Técnico Laboral y Otros (*) 4,40%
Formacion Educacién Superior 8,18%
Formacion Titulada 5,66%
Formacion Complementaria 38,17%
Total Formacioén Profesional 30,45%
Formacién Virtual 55,37%
Programa SENA Emprende Rural 2,78%
Programa de Articulacidon con la Media 2,59%
Ampliacion de Cobertura 14,92%
Programa de Bilinglismo 50,86%

(*) Técnica Laboral y Otros: Incluye Auxiliar, Operario , Profundizacion Técnica y Técnico Laboral

Incluye Centros de Formacion y Convenios de Ampliacion de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)
Fuente: Direccidn de Planeacién y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacion y Evaluacién de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.
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%
Indicador Meta Ejecucion Cumplimiento de

Retencion
Formacion Técnica Laboral y Otros (*) 91% 95,60% 105,05%
Formacién Educacion Superior 90% 91,82% 102,02%
Formacion Titulada 90% 94,34% 104,83%
Formacion Complementaria 59% 62,12% 105,29%
Total Formacién Profesional 88% 69,72% 79,23%
Formacion Virtual 27% 44,63% 165,30%
Programa de Bilinglismo 38% 49,14% 129,31%

Observacién: A Junior porcentaje de cumplimiento, mejor es el resultado del indicador.

(*) Técnica Laboral y Otros: Incluye Auxiliar, Operario , Profundizacion Técnica y Técnico Laboral

Incluye Centros de Formaciéon y Convenios de Ampliacién de Cobertura y el programa de habilidades digitales (dato a nivel nacional)

Fuente: Direccidn de Planeacidn y Direccionamiento Corporativo - Grupo de Gestidn de la Informacion y Evaluaciéon de Resultados, Aplicativo Sofia Plus.



Empresas Creadas Fondo Emprender 318 910 110 12,09%

Empleos potenciales directos Fondo Emprender 1.619 3.640 546 15,00%

Empresas Creadas por el Fondo Emprender Economia Naranja 110 200 58 29,00%

Empleos potenciales directos Fondo Emprender Economia

. 584 875 295 33,71%
Naranja

Fuente: Direccidon de Empleo y Trabajo - Grupo de Emprendimiento, Empresarismo y Fondo Emprender.



Empresas en Fortalecimiento 3.464 1.725 49,80%
Empresas creadas a partir del asesoramiento 4.429 2.370 53,51%
Empleos Otras Fuentes 4.429 984 22,22%
Empleos Fortalecimiento 2.562 1.006 39,27%
Emprendedores Orientados 338.800 182.097  53,75%
Planes de Negocio Formulados OFF

) .., 4.661 2.452 52,61%
Otras Fuentes de Financiacion
Planes de Negocio Formulados FE 1.480 442 29,86%
Total Planes de Negocio Formulados 6.141 2.894 47,13%
Empresas Fortalecidas Poblaciones NARP (Incluidas en Empresas en
Fortpalecimiento) ( P 100 80 80,00%
Empresas Creadas Poblaciones NARP (Incluidas en Empresas creadas a 175 99 79,20%

partir del asesoramiento )

Fuente: Direccién de Empleo y Trabajo - Grupo de Emprendimiento, Empresarismo y Fondo Emprender.
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112020 Ejecucién 4 2021 Meta 02021 Ejecucién

Fuente: Direccion de Empleo y Trabajo -Aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo APE.




Indicador Meta 2021 Ejecucion | % Ejecucion
CONVENIOS/ALIANZAS INTERNACIONALES 38 16 42,11%
MOVILIDAD INTERNACIONAL ( Entrante y Saliente) 700 320 45,71%
PERSONAL FORMADO Y ENTRENADO EN COLOMBIA EN EL 0
MARCO DE PROYECTOS INTERNACIONALES- 16.300 3.996 24,52%
CERTIFICADOS INTERNACIONALES 300 692 230,67%

Fuente: Direccion de Promocidn y Relaciones Corporativas - Grupo de Relaciones Internacionales y Cooperacion



Indicadores de Gestion Tecnoparque Meta 2021 Ejecucion
Numero de Proyectos de Base Tecnoldgica Finalizados con Prototipo Funcional
1.560 77
(TRL 6)
Numero de Proyectos de Base Tecnoldgica Finalizados con Productos o Servicios
. 468 25
pre comerciales (TRL 7)
Numero de Proyectos de Base Tecnoldgica Finalizados con Productos o Servicios
. 468 3
comerciales ( TRL 8)
Numero de PBT Finalizados articulados con Empresas 0 46
Numero solicitudes de Propiedad intelectual a partir de PBT 0 2
Numero solicitudes otorgadas de Propiedad intelectual a partir de PBT 0 0

Es un programa de innovacidon tecnoldgica del Servicio Nacional de Aprendizaje dirigida a todos los
Colombianos, que actua como acelerador para el desarrollo de proyectos de |1+D+i materializados en prototipos
funcionales en cuatro lineas tecnoldgicas: Electronica y Telecomunicaciones, Tecnologias Virtuales, Ingenieria y
disefio y Biotecnologia nanotecnologia, que promueva el emprendimiento de base tecnolégica. Con presencia

en 15 sedes a nivel nacional.
www.techoparque.sena.edu.co

Fuente: Red Tecnoparques — Sennova



http://www.tecnoparque.sena.edu.co/

Presupuesto Ley Presupuesto o/ C .

Concepto 2021 Vigente % Ejecucion
PRESUPUESTO DE GASTOS 3.869.790,45 2.497.665,58 64,54%
FUNCIONAMIENTO 93.625,80 35.957,10 38,41%
INVERSION 3.776.164,65 2.461.708,48 65,19%

Fuente: Direccion de Planeacidon y Direccionamiento Corporativo- Grupo de Planeacidn Operativa.
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